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\\  Sd fick Alireza Mousavi

Wlbaka sin hirlek il frisiryrhet

”Jag hade allt
en kande mig
inte glad”
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Schwarzkopf

PROFESSIONAL

Ta dina blonda kunskaper
till en ny niva med
BLONDME -

The Authority in Blonde

Med NYA
Precision Lightener

For exakta appliceringar i harbotten

For mer information kontakta Schwarzkopf Professional, tel 010-480 76 00.
schwarzkopf-professional.se E-shop: shop.schwarzkopf-professional.se

o Schwarzkopf Professional schwarzkopfprosverige



NYHET MOROCCANOIL PROFESSIONAL HAIRCOLOR
Upptéck vér nya hérfarg berikad med véard.

Som levererar en livfull harférg och hallbara resultat med inténsiv glans.




Vill du veta mer¢ Kontakta din sdljare.
MoroccanoilProfessionals.com
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Hair Solutions

Dags for en ny leverantor
med tape extension i toppkvalitet?

Var nya tape extension, DC Hair Solutions! Den fantastiska har-
kvaliteten skapas genom en langsam uppljusningsprocess och
processas sedan med silke som ger en hog glans och hallbarhet.
Kvaliteten gor att haret kan sattas om fler ganger an vad manga

konkurrenter klarar.

Valj mellan 21 val utvalda nyanser, 2 olika langder och standardfasten
(Exten) eller fasten som har har pa ovansidan (Inject) och darfér syns

mindre. Alla fasten ar tunna for att inte skada haret.

FOr mer inspiration och information, boka garna in dig pa vara inspi-
rationskvallar eller dagskurser for att lara dig mer om hur vi jobbar
past med haret. Se instruktionsvideo pa var hemsida, gocciani.se.
Kom in i butik eller kontakta din saljare for mer information och

mojlighet att kanna pa kvaliteten!

Scanna for att se
film pa Youtube

For mer information om DC Hair Solutions, besék narmaste butik, gocciani.se eller kontakta din saljare / ordertel. 0304 - 60 00 60.

GOTEBORG 031 - 42 49 01 JONKOPING 036 - 16 26 80 LINKOPING 013 - 35 37 50 MALMO 040 - 91 63 00 NORRKOPING 011 - 23 86 20
STOCKHOLM CITY 08 - 20 35 10 STOCKHOLM GLOBEN 08 - 39 30 80 UPPSALA 018 - 13 09 60 VASTERAS 021 - 30 20 20 OREBRO 019 - 611 23 31




© VD HAR ORDET

Lonemarket, svag krona
och nya mojligheter

I SVERIGE AR DET SEDAN 1998 facken och arbetsgivarorganisationen inom indu-

Staffan Westman, strin som sitter normen f6r loneutvecklingen for alla branscher. I slutet av mars
Frisirforetagarnas vd blev mirket for 16nebildningen klart, 7,4 procent férdelat pa tvd ar dr mycket
hégre dn det varit de senaste 15 dren. Arets forhandlingar har skett
i ett extremt ldge nér Sverige befinner sig i en lagkonjunktur och
dnnu dr inte botten nidd. Savil foretag som konsumenter ir hart
drabbade av kraftigt 6kande priser och svag krona. Eftersom Sverige
ir ett exportland kan foretag inom industrin leva gott pa att vi har
en svag krona di andra linder kan kopa billigt frin oss. For frisor-
branschen och andra tjinstebranscher dir 16nekostnaderna ir en stor
del av omsittningen blir 6kningarna mer kdnnbara, vilket i ar gor
den svenska modellen med market mer orittvis. I skrivande stund
ar inte Frisoravtalet klart, men det vi vet 4r att avtalets virde méste
hamna pé minst 3,7 procent per ar fér 2023 till 2025 (sedan 2007
har det varit cirka 2 procent per ér). I effekterna av inflationen miste
vi ocksa forsta att fackens medlemmar kriver att fa en 16n som gar
att leva pd.

En positiv effekt av den svaga kronan ir att vi ser en 6kad grins-
handel, foretag i Malméregionen upplever att antalet danskar 6kat
inom béide handel och tjinster. Flera salonger i Skane vittnar om ett

storre antal danska kunder som forstatt att dven harvard ér billigare
f6r dem i Sverige, de far drygt 150 svenska kronor f6r 100 danska.

For er som inte driver frisorforetag i Skine kan jag informera om att Visit
Sweden ser en stor 6kning av sokningar frin andra linder pa hotell, restauranger
och sevirdheter i hela landet. Det betyder att antalet turister troligtvis kommer
att vara storre i sommar jimfért med andra ar. Er marknadsforing i ritt kanaler
kommer att bli en viktig del for att nd dessa kopstarka kunder. Ta till exempel
kontakt med de hotell som finns i nirheten av er salong och be om att {4 infor-
mera deras utlindska gister om att ni finns och er prislista. Skylta era fonster
med Haircut 650 SEK, Blowdry 400 SEK eller Haarschnitt und Haarfirbung nur
um 2100 SEK och silj massor av produkter till era nya kunder som kommer att
tycka att dven schampo och balsam ir billigt hor er.

Till sist vill jag vilkomna sommaren och dven om ni kommer att ha fullt upp
med era nya utlindska kunder hoppas jag att ni unnar er nigra veckors semester.
Frisorforetagarna kommer att flytta till nya lokaler under sommaren och i augus-
ti hittar ni oss pi Barnhusgatan 20. Dérren ér alltid 6ppen och ni dr s vilkomna
att komma in och hilsa pa ginget som jobbar for er frisorer.

SAJT wiwwfrisor.se INSTAGRAM @frisor.se FACEBOOK facchook.comyfrisorforetagarna
ANSVARIG UTGIVARE Wiveka Gilloww ANNONSERING alice. hurtig@frisor.se, 08-87 04 30
CHEFREDAKTOR Linnéa Wallin linnea.wallin@frisorse ART DIRECTOR Anna Wiklund/Mi Madre
KORREKTUR Michelle Bergman KONTAKTA OSS VIA E-POST /nfo@frisor.se KONTAKTA OSS VIA TELEFON 08-87 04 30
MATERIAL Redaktionen ansvarar ej for insint, ef bestillt material. Allt material i Frisor lagras och kan komma att publiceras elektroniskz.
Utbetalt arvode inkluderar Frisors rétr till elektronisk publicering. Icke anstillda mdste meddela forbehdll mot sadan lagring och publicering.
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Na oanade hojder
med NYA F-SERIES

Mot prisklassens varsting med kraftfull prestanda och
exceptionell kvalitet.

Upplev nya F-series, tillverkad i premiumstal fran Hikari.
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Du hittar Hikari

F-series har: \ L
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#tendenzsaxkoncept

@tendenz_se  www.tendenz.se



I REND VIRTUAL EDEN

ITREND THE MISFITS

essential
looks

SS[23 mots tre olika trendvarldar baserade

pad den vaxande betydelsen av energi och kansla
nar det galler att definiera bdde individens och
kollektivets kdnsla for stil och estetik.
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TREND |

VIRTUAL EDEN,
INSPIRATION:

Virtual Eden ar en
blandning av natural-
istiska och futuristiska
element som gar sam-
man for att skapa en
alternativ virtuell varld.
Detta knyter an till det
moderna samhallets
stravan efter perfek-
tion och framviaxten av
metaversen. Det ar livet
genom ett filter, kurerat
av toner som frammanar
naturens inneboende
skonhet. Detta ar livet
som en drém, en uto-

pisk tradgard, dar skon-
het och perfektionsideal
vinner overlag.
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LFHOOD,

INSPIRATION:

Selfhood &ar en 6gon-
blicksbild av nuet, av ung-
domskulturen i denna
stund i var tid. Livet ar
till for att Leva och stan-
digt dokumentera. Hur du
ser ut, kladerna du bar
och haret du har erbjud-
er ett annat medium for
att beratta din historia.
Trenden domineras av en
bekymmerslos allt gar-
positivitet. Detta skapar
friheten att inte bara
omfamna, utan fira, din
unikhet. Selfhood kom-
mer fran en mangd olika
genrer och stilar for att
skapa nagot som kanns
frascht och distinkt.



TREND 3

THE MISFITS,
INSPIRATION:

The Misfits kastar ett
ljus pa dem som lever
i skuggorna. De som
vdljer att hitta sin egen
vag. Som forkastar det
moderna samhillets
hyperkonsumism och
girighet. The Misfits
utforskar avvikelser
och forkastandet av
etablerade samhal-
Lleliga normer och
forvantningar, och ar
ett ode till dem som
malar utanfor linjerna.
En hyllning till de
dystopiska underton-
er som kannetecknar
denna subkultur.




I. Torrschampo deluxe

Amika - Perk Up Plus Extended Clean
Dry Shampoo

Ett osynligt torrschampo som ger haret
en ren och frasch finish. Avlagsnar lukt
frén haret och absorberar 6verflodigt fett.
Innehaller AHA i form av mandelsyra som
skonsamt exfolierar harbotten samt skyd-
dande peptider.

2. Féljsamma former

Inshape - Form Curl Creme

En fuktighetsgivande produkt som tar fram
lockarna och ger lagom stadga. Innehaller
bland annat nordisk havtorn, véxtbaserat
protein och organisk arganolja. Ger glans, liv
och form till alla typer av lockar. Innehaller
varmeskydd och UV-filter.

3. So long solstralar!

Balmain - Sun protection spray

En produkt berikad med UVA och UVB-filter
som skyddar héret mot att ta skada av sol,
havsvatten och klor. Férhindrar att hérfargen
bleknar och tillfor glans. Applicera i hand-
dukstorkat eller torrt har.

4, Skonhetssomn
for svallet

Sebastian Professional - Penetraitt

Ett reparerande serum med hyaluronsyra
och niacinamid som tranger djupt in i hédret
och hjalper till att reparera det medan du
sover. Applicera 3-5 pumptryck i handflatan.
Fordela jamnt i haret frdn mitten av lang-
derna ut till topparna. Borsta igenom och
Lat verka over natten. Skolj inte ur.

5. Skonsam djuprengorare
L’anza - Clarifying Shampoo

Reparerande schampo som rengér haret pa
djupet samtidigt som det bevarar harfargen.
Avlagsnar inbdddade mineraler, metaller
och fororeningar. Naturlig fytinsyra fran

ris avldgsnar skonsamt missfargningar. Ett
djuprengérande schampo som &r skonsamt
nog att anvanda dagligen.

6. Lyxig Lotion

R+Co - Zipper

Denna multifunktionella lotion har en
frissbekampande formula som passar for
wet setting, wrapping och foning. Produkten
torkar snabbt och binds till haret, vilket
lamnar det mindre pordst och med mer
glans. Applicera i fuktigt har och kamma ige-
nom. Rulla upp haret och placera det under
en torkhuv eller fona med en borste.
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Lanets
Foretagare
i Stockholm

Cornelia Samuelssons

Headons &gare
Henrik Danielsson
tillsammans med
Gabriella Rudbeck
Wattin fran

Star for Life.

salong Culor by Cor-
nelia har blivit utsedd
till Lanets Foretagare
i Stockholm 2023.

Gerattis Cornelia, hur kiinns
det?

— A, tack snilla! Det kinns
faktiskt helt galet! Jag dr sa stolt
och imponerad 6ver mig sjilv
och vad mitt foretag har blivit!

Vad betyder vinsten for ditt
foretagande?

— Vinsten for mig dr enorm,
ett bevis pa hért arbete men
ocksé en bekriftelse pé att jag
26 ar kan detta och att min
drivkraft har tagit mig hit pd
bara tvé ar.

S— Kippre thop 250 000 kronor

— Framtiden f6r mig ér att

fortsitta att driva Culor pd ’ L ’
bista sitt, men dven att utveck- ZZ// 5[47][07/ Z]K(A/ﬂ

las inom en stérre marknad

och att viga dromma om nya EN DAG OM ARET klipper Headons frisorer for vilgorande indamal. Under denna
mojligheter. dag gir samtliga intdkter oavkortat till vilgérenhet. 2021 ingick Headon ett ling-
siktigt samarbete med Star for Life, en icke vinstdrivande organisation som arbetar
med barn och unga i sédra Afrika.

Forra dret klippte foretagets frisdrer ihop strax 6ver 220000 kronor, medan det i
ir blev hela 250000 kronor, pengar som gick till Star for Lifes mobila hilsokliniker.
De mobila hilsoklinikerna besoker skolor och omraden i sédra Afrika utan tillging
till sjukvird.

— Jag vill ge tillbaka. Vi kan gora det vi gor bist och tillféra mycket glidje for de
mest utsatta, siger Henrik Danielsson, grundare och dgare av Headon.

Hans Sendel till We are one

Hans Sendel har en gedigen karriar inom
frisorbranschen och har tidigare arbetat pa
imponerad &ver sig sjav och sitt saval Wella som Balmid.

foretag. Nu gér han vidare till rollen som country
manager pa We are one som distribuerar
Aveda och Bumble and bumble.

Cornelia Samuelsson &r stolt och

——  Frisor/Nummer 2/2023



Frisorforetagarnas Business
Days far toppbetyg!

627%

gav oss betyget over
forvantan

Vad gav dig mest?

"Ny inspiration, energi att fortsitta framit, och
klarhet dver vilka steg jag bor ta hirndst.”

“Inspiration till att ta tag i admin pa ett effektivt
och smart sitt.”

Vill du ocksi ta dig till nista niva
i skraddarsytt frisorféretagande?
Anmil dig till hostens Business Days i Stock-
holm, Vixjé eller Géteborg pa frisor.se!

s Frisorforetagarna
trdffar landets
yrkeslirare

Frisorforetagarna har varje ar en unik
mojlighet att genom SFLF (Stylist och
frisorlararforbundet) traffa landets
yrkeslarare i branschen.

Vi presenterar vad som &r pa gang
inom yrket och lararna delar sina
utmaningar inom frisérutbildningen.

| &r holls SFLF:s riksutbildningsdagar pa
The Winery Hotel i Solna I7-18 april.

",

AGUAR

FOR FASHIONISTAS

JaguéTl

EDITION 11

INFO@GERTSSONTRADING.COM
WWW.GERTSSONTRADING.COM



ALIREZA
HAR HITTAT

LUGNET
[ KAOSET

Alireza Mousavi hade sitt basta
ar i karridren ifjol men plotsligt
kdndes ingenting roligt langre.
Han tog en paus, larde sig att
andas, och ar tillbaka starkare
dn nagonsin.

Text Lisa Rosman

OMSLAGSINTERVJU

20 —— Frisor/Nummer2/2023
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Alireza med
amerikanska
modellen och
skadespelaren
Larsen Thomp-
son for Ferrari
Style pa Milan
Fashion Week.
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Foto: Ricard Larsson

Alireza stod pa
scen framfor
storpublik pa Red-
ken Symposium

i Orlando, USA,
tidigare i ar.
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Har av Alireza f6r Pashaon
of Swedens lookbook.
Modell: Greta Carnbring.
Makeup: Galina Nurmi.

risoren Alireza Mous-  Alireza ville bli frisér, men det var inte

OMSLAGSINTERVJU
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avi har en karridr
manga drémmer om.
Den tvafaldiga vin-
naren av Arets Frisor har forutom sitt
jobb pé salong Quomodo i Géteborg
hela virlden som sin arbetsplats — frin
filmfestivaler i Cannes och Venedig,
modeveckor i Europa till utbildningar
pa scen i USA. Ja, utat sett har han
allt. Men ifjol hinde négot. Alireza
har alltid alskat sitt jobb men for forsta
gangen pa 18 dr kinde han att det inte
var roligt lingre.

FOR ATT FORSTA HUR han hamnade dir
bérjar vi frin borjan. Alireza vixte upp
i Iran och visste tidigt precis vad han
ville gora med sitt liv, dven om det var
nagot som inte sigs pa med blida 6gon
i samhillet han levde i.

— Redan nir jag var barn var jag
vildigt intresserad av mode, och hur
man kunde fi manniskor att se bittre ut
och trivas med sig sjdlva. Som toniring
klippte jag och firgade mina vinners
och kusiners har.

si enkelt som det borde vara att utbilda
sig till det.

— I Iran fir inte mén arbeta med
kvinnors hir. Den enda utbildningen jag
kunde fa diplom frin var for barberare.
Jag fick lira mig att klippa kort har, raka
skigg och sa vidare. Det var ju bra, men
inte vad jag ville géra.

Som tur var fick Alireza hjilp av en
frisrlirare utanfor skoltiden. Hon lirde
honom hur man jobbade med damfri-
syrer, hur farger fungerar och hur man
lyckas med lingt hér.

—Jag kunde ju inte utbilda mig till
damfrisor pa grund av att det var
olagligt att gora det, men intresset var
s stort att jag inte kunde stoppa det.
Efter barberardiplomet studerade
Alireza datorprogrammering i fyra ir
samtidigt som han jobbade pa en salong.
I Iran dr dven alla min forpliktigade att
gora militdrtjanst i tvd r. Har man inte
gjort den kan man inte f ett pass och
limna landet, vilket var Alirezas plan.
Nir han var 23 4r gammal kom dock
en ny lag som innebar att om tre syskon




hade gjort militirtjinstgéring behovde
inte det fjirde syskonet gora det. Detta
innebar att han slapp. Han skaffade
sitt pass och en vecka senare var han

i Dubai.

— Plotsligt var jag ute i virlden och
sdg hur andra frisérer jobbade. Min
som kvinnor, det spelade ingen roll.

Alireza gick en massa utbildningar
och reste runt i olika linder, nir han fick
ett erbjudande om att komma och jobba
pa en salong i Ulricehamn i Sverige.

— Diir fick jag dntligen gora vad jag
drémt om och arbeta med béde herrars
och damers har. Parallellt tog jag mitt
gesillbrev si jag kunde visa att jag verk-
ligen behirskade yrket.

SEDAN RULLADE ALIREZAS karriir pi i
raketfart i Sverige. Han borjade jobba

pa en Redkensalong och gick pé en
utbildning de erbj6d.

—Jag gick i princip alla utbildningar
Redken hade i klippning, styling, firg-
ning ... allt! Sedan fick jag frigan om jag
ville borja jobba som utbildare for dem.
Det var en helt ny virld for mig, jag var
ny i Sverige och behirskade inte riktigt
spriket och hade aldrig jobbat med
utbildning innan. Men det blev som en
skola f6r mig ocksé, som jag dessutom
fick betalt for. Jag dlskade det!

I jobbet fick Alireza triffa massor av
frisorproffs fran alla virldens linder och
inspirerades av deras kreativa sitt att
jobba med har.

— Jag sog it mig all kunskap som en
svamp, det var nistan hypnotiserande.
Jag samlade pa mig inspiration och

bestimde mig for att tivla i Arets Frisor. >

Har av Alireza for
Pashaon of Swedens lookbook.
Modell: Greta Carnbring.
Makeup: Galina Nurmi.

OMSLAGSINTERVJU
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Modellen Toni Garn for

Loro Piana pa Milan Fashion

Week. Har av Alireza.

OMSLAGSINTERVJU
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Foto: Stepan Filenko

Su Park med héar av

Alireza. For Dolce

& Gabbana, Milan
™ Fashion week.
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FORSTA GANGEN ALIREZA skickade in
ett bidrag till Arets Frisor var 2014. Det
gick sa dar.

— Jag tivlade f6r att pusha mig sjilv,
men jag var inte redo. Helheten satt
inte, och det fanns ingen storytelling i
mitt bidrag. Sé jag samlade kraft, ovade
pa mina skills och nista ging jag tivlade
skulle jag vara redo att vinna.

2020 vann han Arets Frisor.

— Det var fantastiskt. Jag fick jitte-
mycket uppmirksambhet, var med i tid-
ningar och gjorde en massa intervjuer.
Dessutom fick jag efter ndstan fyra ar
som utbildare nu std pd storre scener
och utbilda i stérre skala.

2022 vann han Arets Frisor igen.

Nu ér vi framme vid dret dir Alireza
tappade glidjen, men hittade den igen.

— Det var ett bra och stort ar for mig.
Fler hade fatt upp 6gonen for mig och
plotsligt fick jag massor av uppdrag
inom kéindis- och modevirlden. Jag
gjorde roda mattan-looks pa filmfes-

‘i U
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tivalerna i Cannes och Venedig, blev
publicerad i Vogue flera ginger, var med
pé fashion week i Milano ... det var allt
jag dromt om.

Under aret gjorde han ocksd fyra stora
visningar med olika koncept. Samtidigt
som han jobbade pa salongen i Géteborg,.

- EFTER DESTINATION Highlight Nordic
XPO i hostas kinde jag mig plotsligt
vildigt trétt. En sorts trétthet jag inte
kinde igen. Jag blev inte exalterad om
jag fick forfragningar om nya uppdrag.
Det var lite konstigt, for jag har alltid
blivit vildigt glad och tacksam f6r nya
mojligheter. Nir jag blev nominerad till
International Hairdresser of the Year,
nagot av det storsta som kan hinda

oss frisorer, kinde jag ingenting, siger
Alireza och fortsitter:

— Jag borjade undra vad det var for fel
pé mig. Vad var det som saknades? Jag
hade allt, men jag kinde mig inte glad.

Den perioden borjade jag ifragasitta




allt under min karriir. Gillar jag ens att
jobba som frisor? Ar det verkligen det
hir jag vill gora?

ALIREZA GJORDE DA nigot han aldrig
gjort under sitt yrkesverksamma liv.
Han stannade upp.

— Jag fann mig sjilv i en evig cykel
av jobb, jobb, jobb, tjina pengar, tjaina
pengar, jobb. Den var konstant. Jag
hade aldrig getts chansen att titta pd det
utifrin, att reflektera och ha tid att ana-
lysera saker. Hur mar jag? Jag, Alireza,
var aldrig i fokus.

Aven om Alirezas karridr ir ovanlig ir
det sikert en situation manga kan kdnna

igen sig i. Att vara fast i ett ekorrhjul
utan tid att reflektera.
Alireza behévde komma bort. Han

bestimde sig for att hilsa pa en kompis
som bor i Thailand.

— Jag var jittetrott nir jag kom dit
och sig inte hur en semester i Thailand
skulle dndra négot, men da visste jag
inte att han hade planerat alla mina fem
veckor i Thailand fran dag ett till sista
dagen. Han ir vildigt intresserad av
mental hélsa och trining och han lever
vildigt hilsosamt.

FORSTA VECKAN skickade Alirezas vin
honom pi en introduktion till mindful- >

Foto: Mili Malinovic

Alireza stylade héaret pa Larsen
Thompson for Ferrari Style,
Milan Fashion Week.

Bor: Goteborg

Alder: 36 ar

Gor: Frisor, utbildare och
Redken artist

Alireza &r aterigen
redo att ta hérvarlden
med storm.

OMSLAGSINTERVJU
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Foto: Xavi Gordo
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Toni Garn for Messika Jewelry.
Har av Alireza.

"DEN VECKAN
VAR SOM EN
BERGOCHDAL-
BANA AV ALLA
KANSLOR
MAN KAN
TANKA SIG”

——  Frisor/Nummer2/2023

Foto: Loro Piana

> ness och yoga, han fick testa ndstan alla

sorters yoga som finns.

— Jag kinde mig mer forvirrad dn
inspirerad. Jag hade dngest. Hur skulle
jag anvinda den hir informationen?
Jag var hela tiden ute efter en quick-
fix. Men till slut slutade jag lyssna pé
min hjirna och bara kérde pi. Redan
efter tre fyra dagar kinde jag att nagot
forandrades i mig. Plotsligt slutade jag
tinka pa framtiden och fann mig sjilv
i stunden.

Alireza fortsatte yoga varje dag i fyra
veckor.

— Jag avslutade min resa med en
veckas “silent retreat”, ndgot som kallas
vipassana. Vi gick upp fyra pd morgonen
och kérde tolv timmar meditation och
sedan yoga till 22 pa kvillen.

Retreatet var langt ifrin den lyxiga
virlden Alireza blivit van vid.

— Du sover i ett tilt, du har inte
ens tillgang till varmvatten och maste
verkligen utmana dig sjilv och inse att
livet kan vara mycket enklare dn vad du
tankt att det ska vara. Tar du bort allt

Alireza stylade
héret pé Larsen
Thompson for
Ferrari Style,
Milan Fashion
Week.

det materialistiska sa finns bara du kvar.
Du maste vara med dig sjilv, det finns
ingen som du kan ringa och prata med
om dina problem, siger Alireza.

— Den veckan var som en bergochdal-
bana av alla kinslor man kan tinka sig.
Men 4, vad bra den fick mig att ma.

NAR ALIREZA TILL slut skulle atervinda
till sitt vanliga liv var han orolig for att
han skulle falla tillbaka i samma gamla
hjulspar. Han hade hittat tillbaka till
glidjen, men var radd att férlora den igen.

— Det var ganska liskigt att komma
tillbaka, men jag fortsatte att vara disci-
plinerad och géra yoga och en medita-
tion varje dag.

Nu har det gitt fyra manader sedan
han kom tillbaka frin Thailand, och
Alireza ir fortfarande i balans.

— Jag har ett helt annat mindset nu.
Det innebir inte att jag jobbar min-
dre. Jag har fortsatt jobba pé fashion
week, filmfestivaler och utbildat. Jag var
nyligen i USA och stod pé den storsta
scenen hittills i mitt liv, det var 2000



manniskor i publiken och jag var inte
ens nervos. Anledningen till det dr alla
olika verktyg jag tagit med mig hem
som exempelvis meditation, andning
och yoga, siger Alireza och fortsitter:
— Missforstd mig rdtt, det dr viktigt
med jobbet, drommar och mél men det
allra viktigaste 4r hur jag mar inom-
bords. Bara att jag tar en timme per dag
for att checka av: "Hur mar jag idag?”
och uppmirksammar hur balansen
kidnns gor att jag mar si mycket bittre.

ALIREZA POANGTERAR att han fortfa-
rande dr en nyborjare inom yoga och
meditation och att det kanske inte dr
den ritta vigen for alla. Men det har
hjilpt honom.

— De hiir verktygen har hjilpt mig att
dlska mig sjilv, min kropp och mitt yrke
mer dn nigonsin. Tack gode gud for
att jag fir halla pa med det en dag till!
Innan har jag tagit livet for givet.

Har du nigot tips till andra frisérer?
— Precis som alla frisérer hamnar jag

LOOMIS—PAY"®

ocksi i situationer dir jag star med en
kund som kanske haft en simre dag
eller har vaknat pi fel sida. I den stun-
den funkar inget f6r dem. Hur ska man
hitta balansen da? I de stunderna tar jag
nigra djupa andetag, for det dr ingen
som kan siga “varfor andas du nu?”
liksom. D4 tar jag de sekunderna till
att connecta med mig sjilv och kinna:
”Alireza, du ir en duktig frisor, you got
this”. Det funkar faktiskt.

Han tycker dven att man ska tinka
pa hur man kan péverka sitt schema
tor att faktiskt fa tid att just andas och
reflektera.

— P4 nagot sitt har pauserna forsvun-
nit fran vart liv. En 30 minuters lunch
har blivit till fem minuter. Men om du
inte tillater dig sjdlv att dta i lugn och ro,
hur ska du da hantera hela din dag? Det
kanske till och med ir si att man méste
ta bort en kund frin sitt schema, vilket
sé klart kostar lite pd kort sikt. Men mér
man bittre och kan leverera dnnu bittre
for de kunderna som sitter i stolen kan-
ske det dr virt det? ¢

Kan det bli enk

En enda leverantor som tar hand om alla dina betalningar!

Allt i en I6sning.

Hantera hela din affarsverksamhet och alla betalningar i en och samma portal.
Mindre administration — mer tid fér utveckling. Statistik och nyckeltal i realtid.

Snabba utbetalningar.

Hantera tryggt olika typer av betalningar. Pengarna till ditt bankkonto, snabbt
och sékert redan dagen efter.

349:-/man.’

Just nu: 6 manader
gratis vid tecknande
av 36 manaders avtal!

*kostnad fér inldsen tillkommer

Vi installerar ditt kassasystem helt kostnadsfritt, utan avbrott eller stérningar.

Personlig service.

Kostnadsfri installation.

Fa support 24/7 fér hela ekosystemet med betalningar genom en enda
kontaktpunkt. Vi finns alltid redo att hjélpa till dver telefon, chatt eller mail.

Kontakta oss for mer information eller besok oss pé loomispay.se | kundservice@loomis.com | 010-163 63 00
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Semestern niarmar sig och med
den sommar, sol och kraviost héing
vid stranden langt bort fran
saxar och harfonar.

Inspireras av firg, monster och
smart design.

Strand

I. Armband med berlocker, Zara, 259 kr.

2. Randig véska i nylon, Zara, 179 kr.

3. Badtofflor, Milla, Rusta, 99,90 kr.

4. Buckethat i stra, & Other Stories, 390 kr

5. Badbyxa, Oas, 800 kr.

6. Solfjader, Rusta, 29,90 kr.

7. Solglasdgon, Aviator, Chimi, 1400 kr.

8. Strandhandduk, Kaleido, Oas, 700 kr.

9. Solparasoll, Madonna, Jotex, 4999 kr.

10. Kylbox, Idris, Jotex, 1299 kr.

IIl. Cape i gasvdav med fransar, Zara, 859 kr.

12. Scarf, Kaiki Sico, Beck Sondergaard, 679 kr.
13. Kaffekoppar i tre farger, Paquet, Hay, 105 kr/3-pack.
14, Strandfilt, Séte, i velour, Ellos, 799 kr.

JUST NU
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Mastare pa att
er 1elarion

Om du ndmner Dennis for ndgon i branschen (det
racker med hans fornamn) sa blir ofta reaktionen:

ven i hemstaden har
Dennis Liedberg en
slags kultstatus, eller
ett “unikum” som
Ostgota Correspon-
denten beskriver
honom nir han fick ett tresidigt
reportage och pryda forstasidan infor
sin 75-4rsdag fore jul. Det finns

nog inte en Linképingsbo som

inte kinner till den 135 4r gamla

barbershoppen pé St Larsgatan, dir

det varje dag bildas en ko langt fore

Sppning. Forutom méndagar, den

enda dagen som gir att férboka en
vecka i forvig.

Man miste antingen vara tidigt
ute eller ha turen att knipa en tid
nir telefonvixeln 6ppnar tio mi-
nuter innan dérrarna slas upp. Pa
nigra minuter 4r han fullbokad,
ovriga kunder far hilsningen
“men du, testa igen i morgon!”.
Ett kringligt bokningssystem
kan man tinka, vore det inte
enklare att ge kunderna en tid
imorgon?
— Nej, for fan, di spricker ju
alltihop! D kan de ju boka
nir som helst. Det har varit
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"Dennis &r en legend!”.

Text Karin Fahlstrom

s& hiir i 60 ar och det fungerar alldeles
utmirkt.

I regn och rusk star kunderna troget
och vintar utanfér dorren, det har aldrig
hint pa morgonen nir han 6ppnar att
det dr tomt. Rekordet, det dr 22 perso-
ner dagen fore midsommar f6r nigra ar
sedan.

Dennis skrattar vid minnet och berit-
tar att en av kunderna, 65-arige Gunnar,
ramlade ihop och slog sig s3 att de fick
ringa efter ambulans. Den kom samti-
digt som en av hans stamkunder cyklade

torbi och utropade f6rvanat: "Dennis,
sliss de om platserna nu?!”

Gunnar — han fick sin klippning
dagen efter istillet.

Klart att han skulle bli fin till mid-
sommar! siger Dennis med ett brett
leende.

Det ir sadan han dr — Dennis "den
glada barberaren”. Nagot han bérjade
kallas efter World Beard Day-firandet
2016 under Tele2 Arena i Stockholm.
Det skigg-/barberarevent som blev
startpunkten f6r den barbercommunity
som finns i Sverige idag.

Dennis ha de fitt férfrigan om att
visa skdggtrimning pé scenen bredvid
Farzad Salehi frin Vancouver (@ farzad- >









Jag var ansvarig for tvalningen sa om nagon
barberare skar sin kund fick jag skiten.
Nasta gang brukade kunden sdaga
"— nu tvalar du in ordentligt, grabbjavel

thehappybarber), en av de bésta i virl-
den pi slitrakning. Efterféljande dag
héll de en inspirationsdag for barberare.
Det ir ett av de 6gonblick i sitt yrke
som Dennis aldrig glommer ("det
var mitt livs storsta yrkesogonblick").
'Tvé andra milstolpar var nir han som
15-aring frigade om jobb i salong-
en som Birgitta jobbade i ("hon var
skitsnygg”), men istillet blev hinvisad
till Frisorfirma Ekros & Leris, salong-
en som idag bir hans namn. Och sin
18-irsdag, nir han klippte av 6rsnib-
ben pa en kund ("den rullade ner for
klippkappan”, han visar med fingret hur
det sig ut).

Sveriges dldsta barbershop
1887 éppnades herrsalongen Sundins

frisersalong av perukmakare Sundin.

I dag drivs salongen av Dennis som en

1991 kom han tillbaka till salongen
som deligare, och 1995 tog han 6ver
den och styrde om inriktningen fran
herrfrisor till old school barbershop och
bytte namn till Dennis Barbershop.

Det handlar om yrkesstolthet
Det var inte bara musiken som fick
Dennis att tillfalligt limna salongen, det
var dven besvikelsen Gver att hans yrke
“togs bort” pa 70/80-talet nir man slog
ihop herr- och damfrisérutbildningen.
I princip f6rsvann plétsligt barberarna

frin branschen.

— Det var inte bara titeln. Barberar-
na var inte med nér det var méten via
Frisorforetagarna. Det var inte en enda
herrvisning. I frisértidningen var det
kanske en sida som ber6rde mig som
herrfrisér, resten var bara dam. Vi gamla
herrfrisérer, vi hade inget att siga till
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klassisk old school barbershop. Nér man
kliver in genom dérren ir det lite som
att forflyttas tillbaka till 60-talet, med
vilbevarad inredning och vintageprylar
pa viggarna, som visar upp salongens
resa genom dren.

T augusti 1962 borjade Dennis som
“tvilpojke” pa Frisorfirma Ekros &
Leras. Han fick férbereda kunden for
rakning och sopa golv.

— Varje tisdag och fredag kl 7 gick
hela salongen till Hjilmsiters alder-
domshem och rakade alla gubbar pa
avdelningen. Jag var ansvarig for tvil-
ningen si om nigon barberare skar sin
kund fick jag skiten. Nista ging brukade
kunden siga "nu tvilar du in ordentligt,
grabbjivel!” sdger Dennis och skrattar
gott at minnet.

1962 bérjade Dennis som trummis
i ett popband, Candidas. P4 70-talet
slutade han som frisér for att satsa pa
musiken. Bytte band 1977 till Tebes,
som han fortfarande spelar i.

— Alla i bandet hade mustasch och
polisonger. Jag som inte har nigon
direkt skdggvixt kopte 16spolisonger och
en Lee Hazlewood-mustasch!

om. D4 gick jag ur Frisorforetagarna, jag
blev jittefrustrerad.

Det mirks att Dennis tog det hart,
det var som om en del av hans identitet
férsvann. P4 frigan hur det blev nir
han dtervinde till yrket och vad han
kinde nir barberartrenden tog fart for
nigra ar sedan, dndrar han tonldge.
Med glidje i rosten uttrycker han:
“intligen, nu hinder det!” och be-
rittar att han saknat att gi in till en
kollega och bara snacka.Infér bar-
berareventet med Farzad f6r nigra
ir sedan uttryckte han: ”Jag har i
alla ar haft en drdm om att samla
barberare i branschen fér att hinga
och umgis med varandra — och nu
kanske det dntligen blir av!” En
drém som pa manga sitt blivit
en verklighet idag da allt fler
barberare borjat knyta kontakt
med varandra. Dérren till Dennis
Barbershop star alltid 6ppen for
branschkollegor.

k med klass;

sk herrk(j
uppliers IPpning
Barbers, "2 showroom

Lyssna ut kunden
Om det dr nigot som Dennis
brinner for sé ir det just rela- >
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> tioner. Relationen till yrket, kollegorna
och inte minst till kunderna. Over
100 000 huvuden riknar Dennis att han
har hunnit klippa under sina ar som
barberare.

— Inte ett enda samtal dr likadant.
Det ir ett helt liv med bara en massa
minnen. Vi delar tirar och glidje!

Dennis forklarar hur det giller att fa
kunden att kinna sig sedd. Att bry sig
om hans bekvimlighet, inte lita kunden
sitta sig i en hérig stol eller behéva ritta
till klippkappan sjilv.

— Den personen som sitter i stolen,
just da. Han ska kidnna att han dr
virldens viktigaste person! Du behover
ha stora 6ron, det giller att "lyssna ut”
kunden.

— Hemligheten f6r att fa kunden att
komma tillbaka dr 50 procent hantver-
ket och 50 procent det sociala. Sa miste
det vara, siger Dennis.

e,

Workshop
swedish Barber

med Kklassisk slatrakning pa
Expo 2019-

— Vet du de tvi viktigaste signalerna
frin en kund? Nir kunden sitter sig i
stolen och tar upp en tidning, eller nir

kunden blundar. D4 ska man vara tyst!
Han skriver kundkort pé varje kund.
Det stér hur de vill ha frisyren, kanske
nagon anteckning om saker de berit-
tar. Dessa uppdaterar han lite dd och
da: ”det hinder ju att kunden vill byta
frisyr efter tio 4r”.

Eftertraktade kundlador

Lings med ena viggen finns 413
raklidor. Nummer ett innehas av

veterankunden frin 1945, och det
ir i dagsliget fyra drs vintan pa
en egen liada. Dennis berittar om
historien bakom dessa.

Vid forra sekelskiftet fylldes
salongen varje morgon av han-
delsresande som skulle rakas. Det
gick snabbt mellan kunderna,
rakkniven och borsten skéljdes

bara av efter kunden. De rika
minnen ville inte anvinda sam-
ma, for att undvika skidggsvamp.
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% Det ar inte forbjudet att erbjuda kunderna ett glas till
whiskyn, det har gubbarna fran kommunen och

polisen lart mig, sa det har ar vattentatt, vet du!

Dessa kunder betalade for en egen lada i
salongen med kniv, borste och tvilkopp.
Dennis har fortfarande kvar forteck-
ningen 6ver kunderna. 1915 uppfann
Gillette rakbladet och 1925 kom varm-
vattnet till hemmet, si kunderna bérjade
raka sig hemma istillet, och rakningen
foérsvann fran salongerna.

Nir Dennis gjorde om inredning-
en till klassisk barbershop ville han
aterskapa ladsystemet. Moppebyréer frin
Ikea lackades om och fick vintagehand-
tag med numrering. I dessa lidor ligger
kundinfo med klippschema, en egen
borste, kam eller rakkniv. Och en liten
flaska whisky av varierande mirke som
kunderna kopt sjilv. Smart idé, eftersom
Dennis pa det sittet kringgér regelverket
for att bjuda pé alkohol.

— Det ir inte forbjudet att erbjuda
kunderna ett glas till whiskyn, det har
gubbarna frin kommunen och polisen
lart mig, sd det hér dr vattentitt, vet

du!

Det sitter i vdaggarna

Gesillbrevet hdnger inramat pa en
av viggarna, eller "spegeln av Den-
nis liv” som han kallar viggen full av
minnen. Den var kvittot efter hans
ir som tvilpojke och sedan fyra ar pa
herrfrisérskolan. 2-3 dagars yrkesskola
med lirare Sjoblom, resten av dagarna
jobbade han hos Gosta och Harry pi
salongen han dger idag. Alla tidigare
dgare finns inramade, Clintan pi en
annan vigg. Det dr som att tiden har
stannat hos Dennis Barbershop. En
fristad f6r mdn som gillar whisky, hockey
och Clint Eastwood.

— Vi gor samma sak idag som 1887 —
klipper och rakar herrar!

Varje dag 6ppnar Dennis dorren, ro-
par "god morgon, Linképing!” s att det
ekar i kvarteret. Kunderna utanfor svarar
tillbaka. Det 4r manga som innerligt
hoppas att det fir fortsitta si i minga ar
framoéver ... ¢



Atervinna och rapportera farligt
avfall till Naturvardsverket?

- Nej fy vad krangligt!

Vi loser det at dig...

.allting till en fast manadskostnad

Stora Salongen - hamtning varje manad: 799 kr/man
Lilla salongen - hamtning varannan manad: 499 kr/man

- Helt bindningsfritt
- Inga dolda avgifter
- Lagkraven uppfylls
Du Rlipper, vi skoter resten!
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"DOPP | POOL OCH
HAV KAN OCKSA
TORKA UT OCH GE
TESTARNA EN FRASIG
NYANS AV... GRONT”




Solsakert sommarhiar

Antligen ar ljuset tillbaka. Snart vantar dagar p8 stranden och dopp i det bl&

- men inte utan skydd. Hur pdverkas hdret av sol, klor och salta bad, och hur
tar man hand om det pé béasta satt? Vi har dykt ner i farorna och tipsar om hur
sommarens solenergi blir till merforsaljning och skotselrad till kunderna.

Text: Jenny Olsson

olljuset har ménga positiva

effekter pa oss, till och med

livsnédvindiga for att vi

ska mi bra bide fysiskt och

psykiskt. Vi blir piggare och

gladare och de flesta kinner
sig friaschare med lite firg pa kinderna.
Samtidigt dr solen varken hudens eller
hérets bista vin.

Det dr litt att glomma bort att det ar
lika viktigt att skydda sitt hir som sin
hud. Solens ultravioletta strilning har
en formaga att skada haret. Och dopp
i pool och hav kan ocksa torka ut och ge
testarna en frisig nyans av... gront.

PETER JANSSON ir sakkunnig inom kos-
metiska produkter pd branschorganisa-
tionen Kosmetik- och hygienféretagen.
Han lyfter fram just klor och salt som
tvé riktiga harbovar.

— Klorerat vatten torkar ut haret och
gor det mer mottagligt for spirdimnen,
salter, mineraler och annat som finns i
vattnet. Héret kan dven missfargas efter-
som poolvattnet innehaller kopparsalter
som drgar och metallrester som fastnar
i hiret. Aven saltvatten torkar ut haret
och gor det mer mottagligt for yttre
paverkan. Dirmed behover héret ha mer
véird dn normalt i form av virdande och
iterfuktande produkter, siger han.

Om haret blivit missfargat bor man
forst klargora vad missfargningen beror
pa. Har haret grona nyanser frin till

exempel metallen koppar
som i varierande halt
finns i poolvatten (fore-
kommer édven i koppar-
ror man har hemma),

ska man inte bleka bort
det. Kvarvarande koppar
reagerar med viteperox-
id, vilket inte dr onskvirt.
Missfirgningar pi grund av andra

Peter
Jansson

metalljoner, till exempel jirn eller mang-
an, vanligt forekommande i brunnsvat-
ten, bor hanteras med produktinnehill
av kelatbildande dmnen. Kelatkomplexet
binder fristiende metalljoner oavsett art
och pd sa sitt kan héret renas frin dessa.

NUMERA FINNS DET en uppsj6 hirvards-
produkter av hog kvalitet pa marknaden,
frin serum och inpackning till silver-
schampo och solskydd. Mycket av det
som erbjuds hiller hog kvalitet och gor
nytta, anser Peter Jansson. Men han
papekar samtidigt att, som sakkunnig
ser han ménga ganger 6vertramp mot
gillande regler vad giller markning.
Man bor dirfor vara uppmarksam pa
overdrivna siljbudskap f6r vad produk-
ter utlovar for resultat.

- KOSMETISKA PRODUKTER och ingredi-
enser i dessa som marknadsfors i EU ska
vara sikra. De ska leva upp till de pisti-
enden som gérs om dem pa férpackning
eller i reklam. Sedan méste man forstis

forsta att vi alla ar
olika och olika pro-
duktformuleringar
fungerar olika bra
f6r olika personer.
Den storsta myten
ar att kemikalier rent
allmint dr farliga. Da
brukar jag siga att allt
innehéller kemikalier, dven
vi sjilva. Det viktiga dr att ingredi-
enser och produkter dr dokumenterat
sikra och korrekt mirkta, samt att
kommunikationen om produkterna ar
ansvarsfull och inte bryter mot reglerna.
D3 kan konsumenten vilja den produkt
som fungerar bist for just henne eller
honom.

"DEN STORSTA
MYTEN AR ATT
KEMIKALIER
RENT ALLMANT
AR FARLIGA.

DA BRUKAR JAG
SAGA ATT ALLT
INNEHALLER
KEMIKALIER,
AVEN VI SJALVA.”

Frisor/Nummer 2/2023 —— 37



Undvik - Farorna for
sommarharet

Klor i swimmingpooler &r en vanlig anledning
till att haret blir torrt och matt och missfargat
efter bad. Klorvattnen innehaller kopparsulfat
som kan ge framfor allt blont har en gron ton.
Nytvéattat har ar extra kansligt da harets egna
skyddande oljor precis tagits bort. Harnalar kan
ocksa reagera kemiskt av klorvattnet och orsaka
bruna mérken i haret.

Saltvatten kan ha en férodande effekt pa héret.
Liksom klorerat vatten verkar saltet blekande
pa haret och 6ppnar stranas fjallskikt som gor
att det lattare torkar ut. Vid bad i saltvatten
(och klorvatten) ar det bra att skolja haret med
sotvatten sa snart man kan efterat.

Sol torkar ut och gor haret sprétt och glanslost.
Den kan dven ge missfargningar, i synnerhet

om haret &r fargat/slingat. Solens ultravioletta
strélar lockar fram varma undertoner, vilket gor
att blont hér ofta far en gul nyans och mérkt hér
Latt blir rodorange.

Varme har en skadlig effekt pé haret, inte bara
varme fran stylingverktyg som fon eller plattang.
Aven solskensvirme &r pafrestande. Manga upp-
lever sig ofrascha pa grund av svett som bildas
och tvattar darfér haret for ofta.

Forebygg - Bra knep

Harvardsrutin - Ratt produkter for héar/skalp och en bra harvéardsrutin
ar Aoch O. Manga behover byta ut sitt schampo och balsam mot Latt-
are sommarprodukter. Overdriven schamponering och 6verdosering
av balsam och inpackning lamnar garna belaggningar och restproduk-
ter i harbotten, sa det bor undvikas.

UV-skydd - P4 samma satt som huden sa behover aven haret solskydd.
Utbudet av produkter med UV-skydd i form av sprej, lotion och mous-
se som hjalper till att bevara harfarg och glans ar stort. Haroljor med
UV-skydd och andra leave-in-produkter ar perfekt for haret under
sommaren.

Boostande produkter - Aterfuktning i form av serum, olja och inpack-
ning gor stor skillnad for att halla haret smidigt och mindre frissigt.
Harolja fungerar som en skyddande hinna pa varje hérstré och behéver
sarskilt appliceras pa topparna. Vardande serum och inpackning ger en
extra fuktboost som héret behover for att inte bli stravt och torrt.

Vila och vérda - Att ta paus fran varmeverktyg och 6verdriven styling
under sommaren ar inte bara smart. Det 6ppnar ocksé for att prova
nya satt att styla sin beach-look utan att skada héret. Leave-in-produk-
ter bédde skyddar och skapar naturliga looker for langre har. | kortare
har ger en lattare gel en snygg slickad look.

Hatt pa - En hatt, keps eller sjal ar ett effektivt solskydd for bade héret
och harbotten som géarna branns latt. En bredbrattad hatt &r dessutom
ett utmarkt ansiktshudskyddande plagg.

Ratta accessoarerna - Vilj kammar, borstar och harspannen som ar
skonsamma mot trassligt har.

Radda - Nar skadorna redan skett

Klippning - Ibland hjélper inget annat &n att ta till saxen. En bra klippning loser snabbt
kundens problem med slitet, blekt och missfargat har. Dessutom &r ett frisérbesok en
utmaérkt nystart infor hosten.

Silverschampo - Den negativa effekt solen kan ha pé fargat/slingat har kan démpas med
olika korrigerande produkter. Blont har som férlorat sin lyster och blivit missfargat
neutraliseras med ett bra silverschampo som adderar kalla nyanser.

Extra fargpigment - Ett morkare har som missfargats fér tillbaka béde glans och nyans
genom en vardande toning eller inpackning med fargpigment. Ska man farga haret
under sommaren &r det viktigt att ténka pa att slitet har drar till sig mer férg &n nor-
malt, vilket kan ge ett mérkare resultat an man tankt sig.

Fuktbomba hérbotten - Harbotten gloms ofta bort men behdver lite extra karlek
under sommaren. Ett neutraliserande schampo tar bort restprodukter och atgardar
den obalans som kan uppsta pa grund av temperaturvixlingar och solbranna. Aven
harinpackning som masseras in i skalpen fungerar lugnande och tillfér rikligt med fukt.



Arets Jury

Arets Frisor:
Peter Hagelstam, Marta Spizewska,
Joakim Roos, Sarah Asard, Hans Nilsson,
Hillewi Gottfridsson och Josefin Gligic Rognsay.

Arets Barberare:
Kenneth Johnsson, Ryan Lewis,
Mahesh Hayward och Jen Winters.

Arets Arbetsgivare
Staffan Westman, Marika Grénroos,
Helena Lundgren och Thomas Francke.

ARETS
FRISOR

EN TAVLING AV FRISORFORETAGARNA

2025

Efter ett gediget utfort arbete av

Arets Frisors jury dr de nominera- Gro Hir & Skigg

g s 71 . Goteborg
de i alla tivlingskategorier klara.
. o e Bergfeldts Frisorer
Vinnarna presentems pa Arets Kalmar, Viixjo, Karlskrona, Alghult

Frisor-galan den 13 maj! Zn)//gg
Luled

Salong Tingeling
Shkovde
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ANNIE ANKERVIK

— ARETS AVANTGARDE —

Swimming on Mars, Vastervik
Fotograf: Linda Andersson
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HAISAN BEKIRQGLU

— ARETS AVANTGARDE —
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Ekman Hair, Stockholm 2
Fotograf: Linda Andersson il
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— ARETS AVANTGARDE —

Little Faktory, Stockholm
Fotograf: Ninja Hanna



EMMA FALKENS]O

Endorfin Harvard, Goteborg
Fotograf: Gunnar Jonsson
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AR

Frisor/Nummer 2/2023 —— 43



QETS
FRISOR
2023

T

tm.lm'ilﬂr!l-"'r
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— ARETS LANGA —

e

Studio Lugga, Goteborg
Fotograf: Kristian Kran & Marco Grizelj
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MIN I NAM

Harganget, Stockholm
Fotograf: Henrik Korpi
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[SABELLE TIMLOV

Highlights Hairteam, Eskilstuna
Fotograf: Isabelle Timlov
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BRONIKA KCCIEMNA
' e A pETE LANG‘K”"‘

Little Faktory, StockhoLm:! r
i =
Fotograf: Nlhja Hanna 'ﬁ _-,
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LINDA STRIDBECK BOLIN

Harganget, Stockholm
Fotograf: Magnus Tinglof
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— ARETS KORTA —
i
Swimming on Mars, Vaster

Fotograf: Linda Anderss
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KOCHI FARA]

Elan by Kochi, Stockholm
Fotograf: Leonard Gren
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VI AR BARBERARE TILLYRKET OCH KREATORER | SJALEN.
TILLSAMMANS HAR VI SKAPAT ETT VARUMARKE SOM
OMDEFINIERAR NORMERNA FOR GROOMING.

DETTAARVART STATEMENT. VILKET iR DITT?

e e

@NOMADBARBER @STAYGOLD31 @JULIUSCAESAR
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| S TATEMENT|

GROOMING GOODS

@STMNTGROOMING STMNTGROOMING.COM

300 ML MET / 10.14 FL, OZ.




KOCHI FARA]

Elan by Kochi, Stockholm
Fotograf: Leonard Gren

ALAN MANNERSTAL

Mannerstdls Herrfrisering, Stockholm
Fotograf: Johan Bergmark

W
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STOFFER ZE T TERLUND

Gro Har & Skagg, Goteborg
Fotograf: Johan Dirfors

HOMAN TAGHIZADEH

Sharper of Sweden Barbershop, Goteborg

Fotograf: Nissor Abdourazakov
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ELIAS HABIBSON

Oaklake Barbershop, Eksjo
Fotograf: Mikael Strandh

AL ALAHMAD

Troy Salon, Kalmar
Fotograf: Zakaria Hosseini
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CHRISS BERNER

Novo, Stockholm
Fotograf: Andreas Lundberg




ARETS FRISOR 2023

(%,
©

——  Frisor/Nummer 2/2023

OLIVIA JONSSON

Annelis Hardesign, Luled
Fotograf: Per Bergbom



Little Faktory, Stockholm
Fotograf: Beata Cervin



'l-"‘

Etage, Karlskrona
Fotograf: Linda Schu




ANNA LE

Victor Noblesse, Goteborg
Fotograf: Dani Abunar
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SALONG TINGELING

Sheriin Emanuelsson, Nilla Lindstrand,
Ida Lake, Skovde
Fotograf: Orjan Jakobsson

NOVO

Chriss Berner, Jannie Olofsson,
Ola Oterkjaer, Stockholm
Fotograf: Andreas Lundberg

ARETS FRISOR 2023

o0
N

Frisor/Nummer 2/2023



HARGANGET

Linda Stridbeck Bolin, Min Ji Nam,
Filippa Koski, Karin Dazzi, Stockholm
Fotograf: Henrik Korpi
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HOLY HAIR

Jessica Svensson, Matilda Gunnarsson,
Moa Parsson, Saga Andersson, Helsingborg
Fotograf: Elina Liljeholm



ENDORFIN HARVARD

Pia Tidholm Carstens, Emma Falkensjo,
Asa Drivemark, Goteborg
Fotograf: Gunnar Jonsson

LITTLE FAKTORY

Sofia Geideby, Annica Carlander,
Weronika K. Ciemna, Stockholm
Fotograf: Ninja Hanna
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NYFIKEN REDAN NU? LYSSNA PA AVSNITTET HALLBART MED BRUNS FRISORER AV HAIR TALKS

| NYFI!(ENOPA REN
HARVARD?

Vi pa BRUNS kommer garna till dig for att prata om vara rena produkter, vart
satt att jobba och ren harvard!

air
X Talks

%H

Vi ger handfasta tips och kunskap pa hur du som frisor kan arbeta héllbart.
Bjud in dina frisorkollegor, oavsett hur ni arbetar idag, for att lara er mer om

BRUNS sortiment.

BESOKET AR HELT KOSTNADSFRITT!

KONTAKTA OSS FOR ATT VETA MER: cecilia@brunsproducts.com
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JOSE HORNBLAD

Gro Har & Skagg, Goteborg
Fotograf: Johan Dirfors
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[DDE CHARBACHI

— ARETS TEXTURERADE —

B~

Altoego, Stockholm
Fotograf: Armand Dommer, Emma Hahmann
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LINDA STRIDBECK BOLIN .
P
Harganget, Stockholm g
Fotograf: Magnus Tinglof -
<
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SARA LUNDKVIST

Evolve, Skellefted
Fotograf: John Carlsson
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MOA PERSSON

— ARETS NYKOMLING —

Holy Hair, Helsingborg
Fotograf: Elina Liljeholm




CLARA GUSTAFSSON

Klippstallet, Malmo
Fotograf: Adrian Florén
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KOCHI FARA]

Elan by Kochi, Stockholm
Fotograf: Leonard Gren

HENRIK DANIELSSON

Headon, Malmo
' Fotograf: Christopher Rosenfeldt

DEJAN CEKANOVIC

Oh Yes, Stockholm
Fotograf: Henrik Korpi
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— ARETS LOOK —

ANNIE ANKERVIK

Swimming on Mars, Vastervik

Fotograf: Linda Andersson

EMMA FALKENS])

Endorfin Harvard, Goteborg
Fotograf: Gunnar Jonsson

LINDA STRIDBECK BOLIN

Harganget, Stockholm W .

Fotograf: Henrik Korpi ; ; B

Etage, Karlskrona
Fotograf: Linda Schuster

HOMAN TAGHIZADEH

Sharper of Sweden Barbershop, Géteborg
Fotograf: Mehdi Kabirzade
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JOICo

the joi of healthy hair

Familjen utdkas!
Nu med Demi Gloss som nyanserar, vardar och ateruppbygger héret, Balayage Lightener som
erbjuder full kreativitet och Developers som &r extra vardande och aterfuktade med kokosolja.

™ Upptack OS5
Blonde Life hér: ‘Eids f
O ’ 1 s 01 ONDl BLONDE

- ‘--—-":a;:"*%“
’f @joicosweden
WWW.jOICO.Se

TENDENZ 19

b



BLI EN BATTRE FORETAGARE MED FRISORFORETAGARNA

Fragorna
ar manga
- VIHJALPER DIG = :

MEDLEMSSIDOR
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FRISORGOLF-SM

For alla harliga frisorer och barberare
som spelar golf. Anstallda, agare och
leverantorer

Datum: 1-2 september
Bana: Lannalodge
Pris: 2 800 kr plus moms

Kontakt:

Anette Petersson 070-858 40 65
Veronica Stalquist 070-332 35 36
Freddi Holm 070-622 75 31
Wiveka Gillow 070-656 58 11

£57 1981

Anmalan och mer information: frisor.se. Begransat antal platser.



Stark ditt varumarke
pa sociala medier

Syns du inte, sd finns du inte. Att jobba med marknadsféring via sociala medier
kan vara minst lika viktigt for dina affarer som andra insatser. Men det finns stora
skillnader mellan de olika medieplattformarna, sa det gdller att vdlja kanal med
omsorg. Var ska man synas som frisér, vad ska man posta och hur ofta? Vi bad
experten Alexandra Wiseman ge sina bdsta tips om hur du fadngar din malgrupp.

Text: Jenny Olsson

Experten Alexandra
Wiseman vet var man
nar ut bast.

ed hjilp av sociala

medier kan du mark-

nadsfora dig sjilv och

dina tjdnster och bygga

relationer med bade

befintliga och framtida
kunder. Enligt Internetstiftelsen anvinder
dtta av tio svenskar sociala medier och
runt 40 procent foljer olika varumirken
och foretag. Nyckeln till att lyckas och
inte ldgga resurser pi fel saker ir att veta
var just din malgrupp rér sig och vad den
inspireras av. Bra frigor att stilla sig dr
”Vilka problem har mina kunder? och
"Hur kan jag inspirera dem pa sociala
medier att 16sa dessa?”.

— Det finns ménga olika parametrar
som avgor, men det viktigaste dr att man
forstar vem man pratar med. Du miste
tillfora ett virde for kunden, du skapar
inte innehdllet till dig sjdlv. Har man inte
jobbat med sociala medier tidigare dr det
litt att ramla i fillan att bara prata om sig
sjalv och sin produkt. Fokusera istéllet
pé att prata om sidant din mélgrupp kan
relatera till, siger Alexandra Wiseman,
expert pé digital marknadsforing.

FOKUSERA PA ATT skapa relevans. Budska-
pet miste anpassas till bide malgruppen
och mediet; att synas bara for sakens skull
ir sillan nagon bra idé.

Genom att ta fram en
strategi och en inne-

hallsplan for vad du ska publicera,
hur och med vilken frekvens,
sikerstiller du att du kan upp-
ratthélla hog kvalitet. Men gor

det inte for avancerat, poingte-

rar Alexandra Wiseman. Agera
street smart och fundera 6ver hur
mycket tid du faktiskt kan ligga pé

dina sociala medier.

- MAN MASTE GORA ett grundarbete, si
ligg tid pa att prata med kunderna och
friga vad de blir inspirerade av, vad de
soker hos en frisér och vilka hirutma-
ningar de har. Utnyttja det och prata om
och visa l6sningarna. I dag finns kunder-
na néstan Gverallt si stirra dig inte blind
pa de olika kanalerna eller att du maste
finnas pé alla samtidigt. Kdnner du dig
bekvim med Instagram kanske du ska
fokusera pa det forst. Sink ribban och
bara kor iging!

En sak att tinka pa dr ocksi att avsitta
tid till att interagera med mélgruppen i
kommentarsfiltet och din DM. Sociala
medier dr socialt och inte en envigs-
kommunikation. Det skapar fértroende
och hjilper ditt konto att vixa. Dess-
utom far du djupare insikter i vad
dina kunder faktiskt behéver.
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Hur anvander man
de olika sociala
medierna pa basta satt?

Linkedin

En webbtjinst och ett socialt nitverk med
inriktning pé arbetslivet och nitverkande
mellan arbetssokande och foretag. Har
kan du bygga upp en professionell fére-
tagssida i syfte att marknadsfora salongen
och vad ni gor, hitta nya kunder, rekrytera
medarbetare och hilla koll pa konkur-
renterna. Snarare 4n inspirationsinligg

s& dr Linkedin en bra kanal for att driva
frigor inom frisoryrket, lyfta utmaning-
ar i branschen etcetera. Kanske vill du
bygga ditt varumirke for att bli en profil
i branschen?

Malgrupp: Linkedins anvindare bestar
ndstan enbart av personer i dldern 18-65
ar. Anvindandet ir sirskilt stort bland
tjidnsteman.

Facebook

Virldens storsta sociala nitverk dir
anvindare delar text, bilder, filmer och
interagerar med andra. I Sverige dr Face-
book sett till antal anvindare en av de tre
storsta plattformarna (tillsammans med
Youtube och Instagram). Olika generatio-
ner anvinder Facebook pa olika sitt. En
av de vanligaste aktiviteterna dr att
gratulera sina vinner pa f6-
delsedagen och chatta med
folk man kinner. Aven att
anmala sig till och sjilv
skapa och bjuda in till
evenemang dr populirt.
Kanske kan du bjuda in
till en AW i salongen med
bubbel och gratis styling?

Frekvens: Precis som pa andra sociala
nitverk dr kontinuitet och relevant inne-
hall f6r dina f6ljare viktigt. Fokus bor inte
ligga pa ”silj” utan p4 att dela med sig av
kunskap och nyheter.

Tink pa: Kombinera en personlig profil
med din foretagssida for bista resultat.
”Se till att dina anstillda som anvinder
Linkedin 4r kopplade till

foretaget och att

deras profiler

ocksi ser okej

ut. D4 okar

chansen att

dina spekulan-

ter konverterar

till kunder.”

Malgrupp: Personer i alla méilgrupper,
men framfor allt dldre generationer.
Anvindandet av Facebook dr som storst
bland personer fédda pa 70-, 80- och
90-talet.

Frekvens: Hitta en metod som fungerar
for dig. Facebook ir lite speciellt da du
inte far samma rickvidd som till exempel-
pa Instagram eller Tiktok. Det betyder
inte att inldggen dr oviktiga. Betald annons-
ering fungerar ofta vildigt bra pi Facebook.

Tank pa: Hill inliggen familjira och med
glimten i 6gat, till skillnad frin Instagram
som dr mer for inspiration och det krea-
tiva.



Instagram

Kreatérernas epicentrum dar interaktio-
nen huvudsakligen ér centrerad runt bilder
och videor (inldgg, hindelser, rullar med
mera). Idealiskt for frisorer och salonger
for att skapa en spannande visuell relation
med kunder. Bland funktionerna finns
exempelvis mojligheten att gora rullar/
reels, vilket dr ett utmirkt sitt att bygga en
foljarskara. Varfor inte ligga upp harupp-
sdttningstutorials nigon ging i veckan?

Malgrupp: Over en miljard anvindare
globalt. I Sverige dr det personer f6dda
pa 80-, 90- och 00-talet som anvinder
Instagram i hogst utstrickning. Direfter

Tiktok

En av de roligaste sociala plattformarna
dir personer skapar och delar korta mo-
bilfilmer, ofta med musik
och ljud i centrum. Var-
for rolig? Dirfor att
klippen manga ginger
bygger pd humor.
Tiktok ér en vildigt
annorlunda plattform
med en viss jargong.
Men allt ér inte tjo
och tjim och dansvide-
or si du méste inte stélla
dig och dansa i din salong, ddremot forsta
hur plattformen fungerar.

Youtube

Videotjinst som linge varit popular.
Anvinds i forsta hand for att se video-
klipp for underhéllning, eller for att titta
pa instruktionsfilmer och kursmaterial.
Det gir ocksa att prenumerera pi kanaler,
vilket fler barn 4n vuxna gér. Vill du ut-
bilda inom négonting si fungerar tutorials
jattebra.

Mailgrupp: Anvinds férhallandevis
brett 6ver generationerna, men framfor
allt av de unga. Alla under 25 anvinder

sjunker det successivt
i de aldre generatio-
nerna.

Frekvens: Ett viktigt

steg for att fi likes och f6lja-

re dr att publicera kontinuerligt och skapa
engagemang. Sitt ett mél for hur ofta det
ar rimligt for dig att hinna med. Fungerar
3—4 géinger i veckan si dr det jdttebra; en
ging i veckan dr for lite for att ge resultat.

Tink pa: Fokusera pd bra copy. Kom
ocksa ihag att lidgga lite tid pd din profil
s att den blir tydlig och informativ.

Malgrupp: Framfor allt populirt bland
barn och unga men vixer i dldre mal-
grupper. Som storst dr anvindandet bland
00-talister; drygt hilften av dem anvinder
Tiktok dagligen.

Frekvens: En video om dagen dr ultimat
men Aterigen, utgé frin vad du miktar med
och sitt rimliga mél som du klarar av.

Tank pa: Skapa engagerande innehill som
rimmar med tonen och communityt. Ha
ett positivt anslag och var dkta. Det far
girna kdnnas hemmagjort.

plattformen och en stor del gor det varje
dag. Anvindningen dr dven hog i dldre
ildersgrupper 65-plus.

Frekvens: P4 Youtube ir frekvensen

inte lika viktig eftersom materialet lever
vildigt linge. Har du gjort en riktigt

bra video s kan den leva i minga ar. En
utbildningsvideo i minaden fungerar fint.

Tank pa: Satsa pé professionell klippning
med bra 6vergingar, samt att ljudet 4r bra.
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Tamidens
frisorsalons

Kunden hittar dig via Google, visar sin dromfrisyr med
ett Snapchatfilter och betalar sin klippning med mobi-
len. Hur digital mdste en salong faktiskt vara? Det &r inte
alltid latt att hanga med i den digitala teknikens fram-
marsch - men framtidens kund kanske kraver det.

Text: Lisa Rosman



risorsalonger och teknik hor ihop.
Inte bara klippteknik och apparater
som anvinds pi golvet, utan det
krivs ménga tekniska l6sningar f6r
att fa en salong att fungera — och for
att ge kunden en bra upplevelse.

Bjorn Axén inforde Sveriges forsta datorise-
rade frisérbokningssystem redan 1984. Idag kan
det vara svirt att ens forestilla sig att inte anvin-
da datorn for att hélla koll pa sina kunder. I de
nya digitala bokningssystemen fir kunden ofta
mata in alltifrin hartyp till lingd och utgingslige
innan de bokar sin 6nskade behandling, vilket ger
frisé6ren en bra indikation pa hur beséket kommer
se ut och en chans att vara vil férberedd.

AVEN HUR KUNDERNA hittar salongen har med
teknik att gora. Att ha en bra hemsida, ranka
hogt pa Google och ha en nirvaro pa sociala me-
dier f6r att locka in kunder ér nistan lika viktigt
som att ha en fin lokal och bra personal. For att
inte tala om hur mycket sjilva upplevelsen har
foérdndrats.

Kunden som sitter sig i stolen idag forvintar
sig nigot helt annat 4n hen gjorde for bara nagra
ir sedan. Pandemin accelererade digitaliseringen
i samhillet och idag stiller manniskor allt hogre
krav pi funktion och tillginglighet.

Digmi dr en startup som har tagit fram en
skraddarsydd salongsplatta for att géra det enkla-
re for frisorer att digitalisera sina salonger.

>

Kunderna
som satter
sig i stolen
idag forvan-
tar sig nagot
helt annat an
de gjorde for
bara nagra ar
sedan.
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Fallgropen
med digitali-
sering ar att
tro att de nya
funktionerna
ska ersatta
manskliga
relationer.
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— Via var platta far man tillgang till hela Readlys
utbud av magasin och tidningar, det var s Digmi
startade. Vi ville erbjuda ett mer hallbart alternativ
till papperstidningar som dessutom har den senaste
upplagan av kundernas favoritlisning, siger Annie
Gronblad, marknadschef pi Digmi, och fortsitter:

— Nir vi bérjade samarbeta med salonger insig
vi att det fanns ett behov av att i hogre grad nyttja
en platta for att jobba smartare med flera delar av
kundresan. I dag finns méngder av sitt att lyfta
fram salongens erbjudanden, genomféra konsulta-
tioner och spara tid genom att effektivisera arbetet
i vara plattor. Vi jobbar ndra vara kunder for att
stindigt utveckla vér tjinst vidare med fokus pa att
vara ett verktyg som ger service, sparar tid, skapar
tillganglighet och ckar l6nsamheten.

94 PROCENT AV Sveriges befolkning anvinder nit-
tjanster dagligen. Swish, Klarna, Kivra och digitalt
bank-id 4r exempel pa 16sningar som underlittar
vir vardag. I skénhetsbranschen finns det méngder
av appar och funktioner skapade for att skapa virde
for salonger och konsumenter. Detta kade i snabb
takt under pandemin, nir det inte fanns andra
alternativ for att na ut.

— Som kunder dr vi vana vid en smidig, enkel
och tillginglig digital service i mingder av bran-
scher. Det 6kar férvintan pa just det, oavsett var
man befinner sig och gor att de foretag som inte

foljer med i utvecklingen riskerar att utkonkurreras.

Det ir viktigt att viga investera i digital teknik for
att inte hamna efter.

I vér bransch finns dock nigot unikt som inte
riskerar att helt ersittas av teknik — frisorers yrkes-
kunnighet. Det kommer alltid att finnas ett behov
av frisorer, det dr friséren som kan ge personlig
service, fa kunden att kidnna sig vilkommen och
saklart dven utféra arbetet som kunden faktiskt
kommit in for att fa.

— Fallgropen med digitalisering dr att tro att de
nya funktionerna ska ersitta minskliga relationer.
Att man har en platta i handen som kan hjilpa vid
allt frin konsultation och betalning till att erbjuda

underhéllning i stolen innebdr inte att man kan
luta sig tillbaka med den personliga servicen och
interaktionen med sina kunder, siger Annie.

Hon menar snarare att den digitala virlden vi
lever i staller storre krav pé social kompetens och
det personliga bemotandet.

Den artificiella virlden
tar sig in i verkligheten

Det gir fort i den digitala virlden. For bara
nagra artionden sedan var Al (artificiell intelli-
gens) och AR (augmented reality) nigot vi sig i
sci-fi-filmer — nu anvinder vi filter som f6rindrar
virt utseende, styr vira husapparater med rosten
och matar in frigor till en chatrobot som genererar
fram (ganska) bra svar. Det ir inte alls frimmande
att tinka att framtidens salonger anvinder AR-
filter f6r att visa kunden potentiella frisyrer.

— Vi behover inte forestilla oss det, forklarar
Annie. Redan idag anvinder Amazons hirsalonger
AR vid sina hirkonsultationer, och LA-friséren
Ted Gibson har integrerat Alexas roststyrning pé
sin salong. Dir kan kunderna med hjilp av Alexa
vilja ljussdttning, musik och enkelt i tillgang till
allt salongen erbjuder direkt pa en skirm framfor

sig.

AVEN OM FA SALONGER i Sverige har budgeten att
anvinda ny teknologi i lika stor utstrickning som
de ovan nimnda ir det inte dumt att halla koll

pa vilka digitala 16sningar andra anvinder, menar

Annie Gronblad. Det kan vara si att du kan gora

mer in du tror.

— Mycket teknik finns redan dir f6r dig att
anvinda, U'Oréal har ju till exempel ett kostnads-
fritt haranalysverktyg som de har utvecklat som
kan underlitta konsultationer. Att kolla vad stora
bolag och coola salonger gér kan ge en inspiration
och idéer f6r hur man kan ge sina kunder en bittre
upplevelse. Och en kund som dr n6jd med sin
upplevelse kommer tillbaka, sdger Annie.

S4, framtiden dr alltsd redan hir. Vad kommer
hirnist? ¢



Dlgml

Vi hjalper dig att ta steget mot
den digitala framtiden

Ge dina kunder en lyxigare upplevelse samtidigt som
du forenklar din vardag. Med Digmi blir du en mer
digital och hallbar salong utan dyra investeringar.
Testa Digmis salongplattor redan idag.

digmi.se

Kontakta Stefan Bergenrot Kontakta Annie Gronblad

Annie@digmi.se
073 530 09 59

Stefan@digmi.se
076 536 52 84

s Prova Digmi
FORDELARNA MED DIGM| V*« ’%\;‘ i 3 manader

o Skraddarsydd efter just din salong

¢ Senaste numret av 7 000 + magasin R - . \ /3 k. “¢y  Som medlem i frisérféretagarna sa bjuder
vi pa startkostnaden nér du testar digmi

o Tillgang till ditt bokningssystem i plattan utan bindningstid i 3 manader. (495:-)

o Okad merforsiljning av produkter & tjanster

o Vi skoter allt tekniskt & alltid fri support Total manadskostnad for 3 st plattor = 795 kr

NAGRA AV VARA 100-TALS NOJDA KUNDER:

ok
BJORN AXEN BANGS \/[T/\ VACKER - ... O - - TONIZGUY




Marika Gronroos
dr rddgivare pd
Frisorforetagarna.

) ) Tjanstledighet dr
inte semester-
lonegrundande
[franvaro
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Ledig tid

FORUTOM SEMESTER si finns det andra typer av ledighet som anstillda kan
ans6ka om och som péverkar berikningen av betalda semesterdagar da en del
av ledigheten ir semesterlénegrundande och en del inte.

Nedan tar jag upp den vanligaste typen av ledighet vi far frigor om i radgiv-
ningen.

Forildraledighet
Som fordlder har man ritt till fordldraledigt, hel ledighet tills barnet ér ett
och ett halvt ar. Man kan da vara ledig med eller utan férildrapenning frin
Forsikringskassan.

Ledighet i samband med barns fodelse ska meddelas si snart som mojligt.
Det behéver dven uppges hur linge ledigheten dr planerad att paga. 120 dagar
ir semesterlonegrundande. For ensamstiende forilder ir det 180 dagar.

Ledighet efter att barnet dr 18 minader
Ska ansokas om tvd ménader innan. Férildern ska di ta ut forildrapenning.
Som arbetsgivare kan du begira att fd se om forildrapenning har begirts eller
utbetalats.
Tre perioder/ansokningar per kalenderdr har anstilld ritt att ta ut. Om en
period stricker sig over ett arsskifte rdknas perioden till aret da den borjade.
Som en period riknas till exempel den tid forildern ér helt ledig — dven
om det bara giller en dag. Om ledigheten dndras vad giller omfattning eller
forliggning borjar en ny period att gilla. Avbrott i paborjad ledighet pa grund
av sjukdom eller semester medfor inte att en ny period piborjas.

Vird av barn/vab
Huvudregeln ér att vird av sjukt barn kan tas ut upp till barnet har fyllt tolv ar.
Det finns situationer dir det 4r mojligt dven i hogre alder. Pa Forsikringskas-
san hittar du information om detta.

120 dagar ar semesterl6negrundande. Har man tvillingar giller 180 dagar.

Ledighet vid utbildning
En anstilld har ritt till ledighet for studier om han/hon haft en anstillning
hos dig de senaste sex manaderna i £6ljd alternativt minst tolv manader de
senaste tvd aren.

Det finns inte nigon grins for hur linge ledigheten f6r utbildningen ska
vara.

I ansokan ska anstilld uppge tidsperioden for tjanstledighet for studier och
om det giller for heltid alternativt deltid.

Tjéanstledighet dr inte semesterlénegrundande franvaro.

Marika Gronroos



2Va Soderberg
/JL\ &Partners

Fa mer,
betala mindre!

Frisorforetagarnas medlemsforsakring ar en av marknadens
absolut basta och billigaste forsakringar for frisorforetag.
Sedan arsskiftet kan vi dessutom lamna en villkorsgaranti och
en premiegaranti som sakerstaller att du far samma eller battre
omfattning till minst 20% lagre pris an annan jamforbar
forsakring™

Har du dnnu inte skyddat ditt foretag ordentligt
ar det hog tid att gora det nu!

Skicka oss en kopia pa ditt forsakringsbrev samt ange hur manga
verksamma ni ar i foretaget (dgare & anstéllda) sa hjalper vi dig med
resten.

Mejla till: frisor@soderbergpartners.se

Frisorforetagarnas medlemsforsakring
frisor@soderbergpartners.se
08-87 04 30 ( Knappval 5)

* For att gélla maste foretaget maste vara korrekt forsakrat. Erbjudandet omfattar féretag med
upp till 20 anstallda och/ eller en maximal drsomsattning pa 20milj kr.



c Varannan vecka

N £op, ]é traffar Frisorforetag-
AV (j arnas Linnéa Wallin
spannande personer
i och kring branschen
for att prata om allt
som hor har, och
foretagande, till.

codden

V) En inspirerande podd som handlar om
det jag agnat hela mitt liv at. Jag dlskar den!”




AVSNITT:

Kreativiteten i fokus med Matthias Lavesson

Matthias &r frisér och tillika mangsysslare inom all form av skapande. | veckans
avsnitt far du ta del av det som pdagér innanfor skallbenet pa denna fantastis-
ke kreator. Vad ar det som driver honom, hur kommer det sig att han skapat
huvudbonader at Lady Gaga och varfor ar han innerst inne emot det vi kallar
trender? Detta vill ni inte missal

Cancer, smink och gemenskap
med Look Good Feel Better

Look Good Feel Better &r organisationen som i 6ver tjugo ar hjalpt cancer-
drabbade kvinnor att hitta gemenskap och vinna tillbaka sjalvfortroendet den
dag da héret borijat falla.

Vi tréffar manniskorna bakom organisationen och volontéren Pia som sjalv
drabbats och som nu ger sin bild av kénslan att inte langre kdnna igen sig sjalv
i spegeln.

Toni¢Guy - Historia, trender
och den beromda wolfcuten

Erkann, visst har du precis som vi varit extremt nyfiken pa hur det skulle vara
att jobba inom det mytomspunna och multinationella féretaget Toni&Guy?
Med oss har vi inga mindre &n Karin Jones-Quartey, vd for Toni&Guy Sweden,
och Sara Ekstrand som innehar titeln ”in salon art director”.

Fran forbjudna drommar till roda martor
i Milano - Alireza Mousavi

Nar en blott fem ar gammal Alireza sag ett modeinslag via den olagliga
parabolantennen i barndomens Iran visste han vad livet skulle komma att
handla om - hér! Vagen dit visade sig dock vara svdr men idag kan han titulera
sig tvafaldig vinnare av Arets Frisor och har dven en blomstrande karriar med
eftertraktade kéndisuppdrag.

Inflation, lagkonjunkeur, ekonomisk kris
- Vad betyder det?

Den senaste tiden har vi inte kunnat 6ppna en tidning utan att matas av rubri-
ker om ekonomins svéra lage. Ord som inflation, lLdgkonjunktur och kris kdnns
standigt narvarande. Men vad innebér det och framfor allt, vad betyder det for
dig som &r frisorforetagare? Det later vi Foretagarnas chefsekonom Johan Grip
svara pa.

Kochi Faraj - Sveriges dolda stjgrna

Med 6ver 700000 foljare pa Instagram, egna produkter och verksamheter bade
i Sverige och utomlands &r det val ingen 6verdrift att kalla Kochi for en riktig
stjarna! Men vem ar han och varfér har vi hort sa lite om honom hér pa hem-
maplan? Det tar vi reda pa.



MEDLEMSSIDOR

O
o

KRONIKA I FRISOR

Kvinnors foretagande
bygger Sverige

ENLIGT GEM (Global Entrepreneurship Monitor) har det kvinnliga foreta-

Helena Lundgren, . ) o
Ordfsrande gandet i Sverige rasat med 30 procent under de senaste tva dren och den
Frisirforetagarna negativa utvecklingen ser ut att fortsitta. Detta resulterar i att endast en

fiirdedel av alla foretagare i Sverige dr kvinnor, vilket dr under EU-snittet.
Nedgingen forklaras delvis av att andelen kvinnliga
mikrof6retagare, som dger och leder ett foretag som
sysselsitter 1-4 personer, minskar. I denna grupp
dterfinns ménga frisérf6retagare och andra foretagare
inom service- och hantverksyrken. Kort sagt de fore-
tagare som utgdr motorn pé vir inhemska och lokala
arbetsmarknad och som 4r en garant f6r samhillsbyg-
get och vilfirdslandet. Vi tar helt enkelt inte tillvara
de samlade resurser som finns i samhillet for att skapa
tillvixt och det maste vi givetvis ta pa allvar och gora
nigonting ét.

JAG TANKER ATT den negativa utvecklingen delvis
ska ses i ljuset av hur det dr att driva ett litet foretag,
det vill siga villkoren for att vara arbetsgivare idag,
kostnader och ansvar. Ligg till detta bristen pi ett fullt
ut fungerande trygghetssystem och ett utvecklat socialt
hallbart synsitt nir det giller att kunna kombinera
foretagande och familjeliv. Méinga kvinnor upplever sig
dessutom bli diskriminerade i sitt foretagande. Om-
kring 43 procent i ovan nimnda studie upplevde att de
nigon gang blivit diskriminerade, varav 90 procent pa
grund av kon. Till exempel kan detta kopplas till mojligheten att hitta ris-
J } Eﬂdﬂjf en kvilligt kapital, krediter med mera. Sa lingt har det svenska jamstilldhets-
f] drdedel av arbetet alltsi kommit. Den politiska debatten om jimstilldhet handlar dn
alla fOﬂi"f ra gare idag om att kvinnor har andra forutsittningar 4n méin nir det kommer till

ekonomi och féretagande.

1 Sverige ar
/{VZ'ﬂ nor, vil }{5 rar FRISORFORETAGARNA SOM arbetsgivarorganisation organiserar biade ar-
betsgivare med fler 4n en anstilld och sé kallade soloforetagare dir dgaren
under EU- dr ensam anstilld i foretaget. Generellt for frisrbranschen giller att nira
suitrter. 90 procent av totala antalet foretagare dr kvinnor. I viar medlemsgrupp
arbetsgivare med fler 4n en anstélld utgor foretag som dgs av kvinnor 6ver
80 procent och motsvarande siffra for gruppen soloféretagare ar 6ver 90
procent. Ligg till detta gruppen féretagare som driver verksamhet genom
att hyra frisorstol hos annan frisérféretagare och andelen hamnar pa

——  Frisor/Nummer 2/2023



liknande héga nivéer av kvinnligt foretagande. Skonhetsbranschen 4r en
av Sveriges snabbast vixande branscher med ménga nya foretag som ofta
startas och drivs av kvinnor.

Om skonhetsbranschen och servicendringar generellt samt frisdrforetag
specifikt ska fortsitta utvecklas med l6nsamhet f6r dgaren och med méj-
lighet att viixa pa lokala arbetsmarknader och skapa lokal sysselsittning
miste kostnaderna for att anstilla personal bli ligre. En tydlig dtgird som
antagligen skulle i fler kvinnor att viga starta foretag vore att forbattra
och forenkla tillgdngen till trygghetssystem for foretagare. Trygghets-
systemen mdste utformas si att de inte bara passar anstillda, utan ocksa
kan nyttjas av foretagare, oavsett vilken foretagsform de anvinder. Det
ar kvinnor som ér gravida och féder barn, fler kvinnor 4n mén ar forild-
ralediga med smé barn och kvinnor vabbar i stérre utstrackning dn man.
Kvinnor tar ocksi oftare ett storre socialt ansvar for familjen som helhet
samt for dldre sjuka sliktingar. Allt detta sker ofta samtidigt som foretaget
ska startas, etableras och drivas.

ARBETSGIVARANSVARET f0r sjukl6ner bor ses 6ver di detta ocksa dr en
himsko f6r ménga foretagare nir det kommer till att viga anstilla. Ge-
nerellt sett har Sverige ett skatte- och regelsystem som ar utformat med
industriforetag som norm, medan vi har bestraffning av tjansteforetag. Det
ar klart diskriminerande mot alla de kvinnor som f6rsoker driva foretag
inom i service- och vilfirdssektorn.

Jag skulle ocksa girna se fler mojligheter att starta privata alternativ i
vilfirdssektorerna, dir kvinnor ofta kommer in som entreprenérer och
foretagsledare. Vi behover fler forebilder och vi behdver bryta ny mark
nir det kommer till normer och attityder. Om fler kvinnor viljer att
starta foretag kan det dessutom bidra till att minska utanforskapet
i samhillet.

Frisorforetagarna kommer med start under detta ar att bjuda in till
breda branschtriffar dir villkoren for kvinnors foretagande ér ett fokus-
omréde. Vi vill med dessa triffar dels lyfta kvinnors foretagande och moj-
ligheter, dels visa pa hinder och utmaningar. Sverige har allt att vinna pa
att fler vagar och kan starta livskraftiga foretag.

) ) jag skulle
ocksad garna se
[fler mojligheter
att starta privata
alternativ i vil-
fardssektorerna,
dar kvinnor ofta
kommer in som
entreprenorer
och foretags-
ledare.
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Gor det

\ A4

du ar bra'pa
- vi tar hand
om resten!

Vivill gora det latt for dig att veta vilket medlemskap
just du ska ha. Det enda du behover gora ar att
valja ett som ar skraddarsytt efter just din verksamhets behov.
Och du, hela medlemsavgiften och mer dartill sparar
du in genom att nyttja de fantastiska formaner som ingdr, bra va?

Ett medlemskap hos Frisérforetagarna betyder
mer an du kanske tror. Vi sakerstaller branschens framtid
och varnar dina intressen!

O NE
V Hair Talks-podden @ @frisor Magasinet Frisér Frisérféretagarna
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Vilket medlemskap

Tillsammans har vi kraften att paverka var-
dagen och framtiden for Sveriges frisorer.
Sjalvklart ska du vara med!

HYRSTOL/
KONSULT

For dig som dir egenforetagare
och hyr stol eller dir konsult

Hundrata L? ) hos ett annat foretag
medlemsformaner Forsékring ingdr i priset
Branschanpassade

forsakringar 850 kr[kvartal
Support gallande

kollektivavtalet

Frisorlicens

Rabatt pd vdra event
Radgivning for SALONG
arbetsgivare ARBETSGIVARE

For dig som har anstillda
och dger en egen salong

Foretagarutbildning
Support i utbildningsfragor Frén:

Inlogg™ till var I 350 kr[kvartal

informationsbank

*Géller vissa medlemskap

PRATA MED
OSS 08-87 04 30

LAS OM MEDLEMSKAPENS




passar dig? [ e

medlemskap

For leverantorer och andra

aktorer i branschen.
ELEV 5000 kr..
For dig som dir under
utbildning och pa vig
till behorighet

Gratis
SALONG

SOLO

For dig som arbetar
.e ensam i din salong eller hyr ut
BEHORIG stolar/ir hyresvird
FRISOR
For dig som dir anstalld 8 5 o krl kvartal
som behorig frisor
(utan foretag)

600 kr[ér

Skol-
medlemskap

For kommunala och fria
gymnasieskolor med HV-frisor
eller privata frisorutbildningar

som dr godkinda av FYN

I 440 krlér

ALLA FORDELAR PA FRISOR.SE




N NY GENERATION AV BQ’_@1D REPAIRS

Epres ar en unik reparerande behandling som aterskapar hérets struktur med
maximal effektivitet - allt i ett enkelt, syrafritt steg som inte paverkar pH-

] vardet vilket ar viktigt i samband med kemiska behandlingar, dar paverkan
||'|"" av pH-vardet annars kan hAmma fargning och uppljusning. Epres ar utvecklat
for att pa ett sa enkelt sdtt som mojligt passa in i dina vanliga rutiner och ge
dig full kontroll pa resultatet oavsett om du jobbar som proffesionell frisor
och anvander Epres i salongen eller anvander Epres hemma-kit

LAR DIG MER
epresbeautysverige www.epres.se

: epres

=
CPIcS

DISTRIBUERAS | SVERIGE AV SESSION.MMAP"



FOR ERFARNA

Under en tidsbegransad period ar det mojligt for frisorer som arbetat i 6ver 10 ar att goéra H&/‘p .
sitt gesallprov med start 1 januari 2022 till och med den 31 december 2023.

Den arbetade tiden verifieras med anstallningsavtal, [6nespecifikation eller med underlag "'“-_,_
fran Skatteverket om man driver eller har drivit foretag.
Provet ar komprimerat och utfors pa en dag med moment plockade fran bade del- och gesallprov.
Kriterierna for provet finns pa frisor.se. Anmalan gors till: utbildning@frisor.se




VILKA AR VI?
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Hej!

Har ar vi
som jobbar pa
huvudkontoret

Till oss kan du vanda dig med alla dina fragor, latta som svara. Lyft bara luren eller mejla oss sa
hjalper vi dig! Se oss som ditt back office - en hel stab av kunniga personer med lang erfarenhet fran
branschen som du har tillgang till. Vi stodjer dig i ditt foretagande och i din yrkesroll. Varje vecka
tillhandahaller vi medlemsservice till hundratals frisorforetagare. Testa oss, du med!

Staffan Westman Wiveka Gillow Linnéa Wallin Ted Gemzell Camilla Halexander Mia Ramqvist

vd Vice vd Kommunikationsansvarig Radgivare Rédgivare Ekonomi
staffan.westman@frisor.se Affirsomrideschef: - Hair Talks-podden ted gemzell@frisor.se camilla.halexander@ mia.ramquist@frisor.se
Marknad, Kommunikation & Redaktor for frisorse
och Forséljning tidningen Frisor.
wiveka gillow@frisor.se linnea.wallin@frisor.se

Annerte Fogelmark Marika Gronroos Ulrika Emanuelsson Lorra Linde Tova Idensjo Alice Hurtig

Urbildningskoordinator Réidgivare Frisorernas Yrke d Urbildningskoordiy Medle ipport Forséljningskoordinaror
- Rédgivning, Uthildnings- - Rédgivning & - Frisorlicens, AD och Utbildnings- och behorig- & Studiovirdinna. alice. hurtig@frisor.se
och behérighetsfragor. Medlemssupport. Marknadsassistent. hetsfragor samt Ambassa- tova.idensjo@frisor.se
annette.fogelmark@frisorse  marika.gronroos@frisor.se ulrika.emanuelsson@ dorskontakt.
[risorse lotta linde@frisor.se

Viarbetar for dig!

Besoksadress: Dalagatan 7 Box 626, 101 32, Stockholm
08-87 04 30
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MAJ

13/5

Arets Frisor-gala
Sergel Hub
Stockholm

31/5

Inspirationskvall
Frisorforetagarna & Wella
Karlstad

SEPTEMBER

1-2/9
Frisorgolfen
Lannalodge
Vintrosa

EVENTKALENDER 2023

7-8/9
Business days
Yasuragi
Stockholm

28-29/9

Business days
Jacy'z Hotel & Resort
Goteborg

OKTOBER

19-20/10
Business days
PM & Vanner
Vaxjo

Las mer om alla event
och boka pa frisor.se

NOVEMBER

11-18/11
Business week
Gran Canaria
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SKYDDA HARET OCH REPARERA
HARBINDNINGARNA PA SALONG
OCH HEMMA MED NYA M-PLEX
PRODUKTERNA FRAN LABEL.M
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SALONGSPRODUKTER: SKYDDAR OCH HEMMAPRODUOKTER: REPARERAR, VARDAR
OCH GOR HARET MJUKT OCH SILKIGT

REPARERAR HARET VID BLEKNING
OCH FARGNING



